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Anexi la Ordinul Nr. 20 - A din

Presedintele Judecatoriei

Ion PACALEU

-
Valoarea - :
PR : : . e Responsabil | Perioada de
Obiectiv Risc Reactia la risc Activitatea de control P 4 . Note
P de actiune |implementare
SECRETARIATUL INSTANTEI JUDECATORESTI
SUBDIVIZIUNEA ASISTENTI JUDICIARI
Receptionarca Recepgionarea dosarului ' i . _ ) ,
dosarpu‘lui . s arfitzat T —— 1 i Studierea fisel de repartizare a |Asistent p :
$ u g ui ju i x septare . I ermanen
P 1 1 [ 1 |Tolerare/acceptare sl udiciar
e
| |
Receptionarea dosarului fara | Verificarea scrisorii de Permanent
| s : .
anexele indicate In scrisoare i Monitorizare/ insotire a dosarului si a fiser  |Asistent
de insotire. i 312 6 Diminuare (€ evidenta a dosarului la judiciar
compartimentul ,.anexa”.
|
Receptionarea dosarului cu i Permanent
anexe care nu sunt indicate in| 'Verificarea scrisorii de -
: e L o . sisten
scrisoarea de nsotire. 2 1 » |Tolerare/acceptarefinsotire a dosarului st a fiset |, .
- . ; . Judmar
de evidenta a dosarului la
compartimentul ,,anexa”.
Receptionarea cu intirziere a Permanent
dosarului . . PPN
Monitorizare/ (\i/erlﬁ(‘ial ca z.llmca 1}1 PIGD a .Asistent
3 1 3 o osarelor noi repartizate, cat sif. .. .
diminuare i : p ; 7 judiciar
in cadrul Directiei de evidenta
st documentare procesuald.
i




Neaplicarea semnaturii in

Monitorizare/

Permanent

constituie informatii necesare
de a fi aduse la cunostinta

publicului pentru asigurarca

publicarea hotéririlor pe
pagina web

fisa de evidentd a dosarului . e Asistent
. Aplicarea semnaturii in fisa el diciar
diminuare . < . )
evidentd a dosarului
Publicarea Omiterea anonimizarii Studierea minutioasa a actului [permanent
hotararilor datelor cu caracter personal judecatoresc ce urmeaza a fi
judecatoresti pe Monitorizare/  |depersonalizat i a Asistenti
pagina web a Diminuare  [regulamentului privind judiciari
instantei de judecati publicarea hotéririlor pe
pagina web
Anonimizarea excesiva a Studierea minutioasa a actului
hotarérilor. judecdtoresc ce urmeaza a fi
Monitorizare/  |jeper li i IAsistenti
i sonalizat §i a sistenti
IAnonimizarea datelor care o dep ,$ .. s t
Diminuare  regulamentului privind judiciari

a2 da



Nepublicarea hotéréarilor pe
pagina web

Monitorizare/
Diminuare

Tratare

Verificarea zilnicd a
compartimentului publicarii
actelor judecdtoresti de
dispozitie.

Management intern, continuu
lal publicarii actelor
judecitoresti.

Consemnarea erorilor
depistate in registrul intern al
erorilor In cadrul Programufui
Integrat de Gestiune a
Dosarelor §i lichidarea
imediatd a erorilor depistate.

Asistenti
judiciari

[permanent

[Publicarea intarziata a
hotéririlor pe pagina web

Monitorizare/
Diminuare

Tratare

Verificarea zilnici a
compartimentului publicrii
actelor judecitoresti si
dispozitie.

Management intern, continuu
al publicdrii actelor
judecdtoresti.

iConsemnarea erorilor

Asistentt
judiciari

permanent

Colectarea actelor
normative §i a
altor informatii
necesare pentru
examinarea

Stabilirea incomplete sau
incorectd a cadrului normativ
la dosar

Tolerare/

Acceptare

Studierea sistematica a
legislatiei nationale gi
internationale

IAsistent
judiciar

Permanent




dosarului

\Determinarea termenului

procesul de judecatd

si/sau in incheierea de
pregitire pentru dezbateri

prezentate/solicitate de la
participantii la procces.

[Prezentarea cu intirzicre a Tolerare/ limita de prezentare a actelor Asistent Dermanent
actelor normative colectate acceptare hormative judiciar
Studierea la necesitate a
Omiterea identificarii paginilor oficiale furnizatoare
informatiilor suplimentare Tolerare/ de informatii pertinente pentru|Asistent ermanent
necesare pentru examinarea acceptare solutionarea dosarului (Biroul jjudiciar
dosarului National de Statistici, Agentia
Servicii Publice)
Studierea sistematica a
Omisiunea raportirii la caz a jurisprudentei Curtii Europene
jurisprudentei Curtii a Drepturilor Omului precum |
[Europene a Drepturilor Monitorizare/ [§i a recomandirilor plenuluj  {ASISton!
Omului precum §i omisiunea o Curtii Supreme de Justitie. judiciar Permanent
studierii recomandarilor diminuare . L Judecator
plenului Curtii Supreme de far.nmarlzarea eﬁcx't‘:nta i
Tustitie jurisprudenta Curtii Europene
i a Drepturilor Omului precum
si a Curtii Supreme de Justitie.
Determinarea incorecta sau Studierea si identificarea
partiald a cercului de acte specificului fiecirei categorii [Asistent
care urmeazd a fi prezentate Tolerare de cauze si a cercului de acte jjudiciar Permanent
de citre participantii la necesare de a fi Judecitor
proces pe fiecare tip de cauze prezentate/solicitate de la
in parte participantii la proces.
) |Caracterul incert al Studierea i identificarea
Verificarea p rezenEelprescrip;iilor formulate de o specificului fiecdrei categorii |Asistent
actelor care urmau a judecator in continutul Monitorizare/ de cauze si a cercului de acte judiciar P
fi prezentate de cétrel, . . .. ’ . ermanent
incheierii de nu dat curs diminuare necesare de a fi
participanti la Judecitor




[Punerea pe rol a cauzei in
lipsa integrald sau partiald a
actelor necesare in acest
Serns.

Studierea si identificarea
specificului fiecdrei categorit
de cauze si a cercului de acte
necesare de a fi
prezentate/solicitate de la
participantii la proces.

Studierea jurisprudentei
instantclor ierarhic superioare
in materia analizei conditiilor
de admisibilitate, punere pe
ol a cauzelor.,

Neexecutarea incheierii de

ILa expedierea

judecdtoresc

Gestiune a Dosarelor:

Judecator

Monitorizare/  [citatiilor/scrisorilor de insotire
nu dat curs sau de pregitire o se verificd expedierea Grefier Permanent
pentru dezbateri judiciare diminuare o opeierii catre toti
participabntii la proces.
Studierea conditiilor de fond,
INerespectarea conditiilor de Monitorizare/ formd si proced\llr.a la N Asistent
fond, forma si procedurd la redactarea acthfl judecétoresc judiciar Permanent
redactarea actlui judecatoresc diminuare  pentru fiecare up de act
fudecdtoresc si raportat la
Redactarea specificul cauzel. udecitor
proiectelor/actelor Motivarea hotdrarii doar in )
procesuale Disconcordante intre partea baza dispozitivului salvat cu ‘_ASI,St_em
inroductivd, motivare §i Monitorizare/ statut final in cadrul judiciar
dispozitivul actulu diminuare  [Frogramului Integrat de Fermanent




Asigurarea

timpul activitatii

securitifii impotriva
bolilor infecfioase in

Situatia epidemiologica
provocatd de infectia de
coronavirus COVID-19

W

Monitorizare/

diminuare

- Emiterea de Dispozitii
privind regimul de acces in
instantd, identificarea
masurilor de prevenire a
infectdrii cu COVID-19;

- Realizarea achizitiilor de
produse pentru prevenirea
infectdrii cu COVIDI19;

- Respectarea regulilor de
igiend respiratorie. Este
obligatorie purtarea mastilor
de protectie;

- Respectarea continud a
regulilor de igiend a mainilor;
- Respectarea distantei sociale
de 1,5 m:

- Verificarea temperaturii
corporale a justitiabililor,
publicului i angajatilor
Judecatoriei Bily, la intrarea
in sediile instantei de
judecata;

- Aerisirea/ventilarea spatiilor
precum si dezinfectarea
periodica a sélilor de judecatd
si suprafetelor pe care rezista
infectia de coronavirus
COVID-19 (SARS-CoV-2) de
itip nou.

- Monitorizarea individuald a
starii de sdndtate.

Presedintele
judecitoriei;

Sef al
secretariatului;

Sef  asigurare]
tehnico-
materiald;

Sef  serviciyj
financiar
ccononiic;

Reprezentant
servicii  pazd
fizica a
instantei de
juecata.

SUBDIVIZIUNEA GREFIERI

in perioada




[nstiintarea
participantilor la
proces.

Lucrul Tn cadrul

de Gestiune a
Dosarelor

Programutlui Integrat

Omiterea participantilor la
proces pentru a fi informati
despre sedinta de judecatd
sau necesitatea executirii
actelor judecitoresti

Monitorizare/

diminuare

La intocmirea citatiilor/scrisor
ilor de tnsotire se stabilesc
partile din cererea de chemare
in judecatd/apelul/ recursul,
hotdradrea instantei de fond i
incheierea pentru pregitire a
cauzei pentru dezbateri
judiciare emise de instanta de
apel

Grefier

Permanent

Datele participantilor din
[PIGD sunt eronate

Tolerare

[.a intocmirea citatiilor/scrisor
ilor de insotire se verifica
datelc de contact partilor din
cererca de chemare in
judecatd/apelul/

recursul

Grefier

Permanent

Omiterea fixdrii sedintei de
judecata

Monitorizare/

diminuare

La péstrarea dosarului in safeu
pe coperta acestuia se indici
urmatoarea sedinta de
judecata

Verficicarea corespunderii
calendarului de sedinte din

PIGD cu agenta judecétorului

Grefier

Permanent




La pastrarea dosarului in safeu
pe coperta acestuia se indicd

Permanent

se afiseazd zilnic de la ora
08:00 pana la 08:15

Omiterea salvirii sedintei de Monitorizare/ rmitoarea sedinti de
judecata in PIGD Diminuare  |Mdecatd si salvarea acesteia in Grefier
PIGD
Prezenta citatiilor Intocmite In
PIGD la fel confirmé existenta
sedintei de judecatd in PIGD
- Listele sedinielor se imprima Permanent
cu 3 zile pind la sedinfa de
judecatd gi se verifica
Indicarea incorecti a datei comparativ cu agenda
sedingei/silii de judecatd in Tolerare manuald a grefierului, in cazul Grefier
PIGD depistdrii unor date eronate cu
privire la sedinta de judecats,
se intreprind mésuri de citare
a participantilor la proces
pentru data corecté
Permanent
ICorespondenia este primita Monitorizare/
de grefier cu Intarziere Diminuare . Grefier
Grefierul verifica zilnic
corespondenta per judecatori
Permanent
Listele sedingelor de judecatd Monitorizare/
nu sunt afisate pe panou Diminuare  |Listele sedintelor de judecatad Grefier




Rezultatele sedintelor nu sunt IMonitorizare/ Saptamanal se verifica |Asistent
salvate in PIGD diminuare salYarca reﬁzyltatelor sedintelor| saptamanal
de judecatd in PIGD
Permanent
Continutul dosarului pe Monitorizare/ Verticarea de catre Gretfier Permanent
format de hértie nu diminuare specialistul SEDP a dosarelor Asistent
corespunde cu continutul predate prin Registrul de
acestuia tn PIGD {(nu sunt evidentd internd a dosarelor. [Specialist
scanate toate actele) SEDP
Deficiente si deregléri 1. Verificarea stirii tehnice a |Orefier Permanent
tchni‘ce in lucrul cu SRS calculatorului si sistemului
Femida de Inregistrare a sedintelor
de judecatd SRS Femida
2. Se face o furegistrare
Monitorizare/ despre problema depistata
o in lucrul cu SRS Femida.
diminuarea <
3. Se anunt3 managerul de
program, responsabilul
tehnic, persoana
contractatd pentru lucrari
de mentenantd in vederea
eliminarii erorii depistate.
Deficiente si dereglari Grefier Permanent
tehnice in PIGD L.
Monitorizare/ ) o
N diminuare la depls.t.area c?eﬁmentel sau
Participarea in dereglarii tehnice in PIGD se
scdinta de judecatd anuntd manageru! de program




Data si ora din sistemul de
inregistrare nu corespunde cu
data curentd, astfel nu se
cunoagte cu certitudine cand

1. Laconcctarca
computerului se verificd

Grefler

Permanent

functioneaza se
informeaza specialistul
retele calculatoare

2 avut loc sedina de judecatd Monitorizare/ ora §i data indicata cu cea
A . - . .. corectd Inspector ILa solicitare
inregistratd audio diminuare . )
2. Sc corecteazd data si ora [SUPeErior refea
indicate in computer pina [d¢ calculatoare
la inceperea sedintei de
judecatd
Sunt indicate incorect datele La inregistrarea denumirii i [Specialist Permanent
dosarului(numarul, numdrului dosarului, datele |DEDP
denumirea) sau lipsesc, ce oferite de judecitor se
ingreuneaza ciutarea Monitorizare/  lcontrapun cu datele din lista
ulterioard acestora diminuare sedingelor de judecatd ce se  |Grefier
afld in fata sa
— - = -
Inregistrarca audio nu este 1. Sec verifica functionarea Grefier [Permanent
calitativd, nu se pot audia SRS Femida in timpul
«declaratiile participantilor Monitorizare/ inreglstraru
.. 2. In cazul n care nu
diminuare




implementat, privind
verificarea sdptdmanal a
lucrului grefei in PIGD

Nu este posibild salvarea Grefier La necesitate
inregistrarii audio din motive;
tehnice
Monitorizare/  |Se raporteazi problema Specialist
diminuare persoanei lucriri
responsabile/contractate mentenanta
pentru efectuarea lucririlor de [sistem
mentenanta . informational
Sedintele de judecatd nu sunt] ) . Grefier Permanent
salvate 1n PIGD Ver.lﬁcarea calendarului
sedintelor de judecata pentru
stabilirea cu certitudine a
Monitorizare/ $alvarii sedintei
Tratare
Pe coperta dosarelor se face
mentiunea despre salvarea
sedintet in PIGD
Marimea figierului audio 2 [ntreprinderea masurilor Grefier La necesitate
scdintei de judecatd creazd speciale prin intermediului
impedimente de plasare a Monitorizare/ |[Anui program special ce ar
acestuia in PIGD Tratare diminua marimea fisierului
audio a sedintei de judecata in
vederea posibilititii plasérii
acestuia in PIGD
Neplasarea rezultatelor] Grefier Plasarea
sedintei de judecata in PIGD rezultatelor
Monitorizare/  \\Mecanism de control intern permanent =
Tratare 24 ore.

Control intern
saptdmanal




Intocmirea
procesului verbal
pentru fiecare

in PIGD

sedin{d de judecatd
in termen, calitativ
5i conform cadrului
normativ inregistrat

Revizuirea PV de cétre
asistent §i judecétor

[Proces verbal neveridic IAsistentul iPermanent
judiciar
Monitorizare/ Judecator
1. Contrapunerea PV cu
Tratare L .
inregistririle audio;
2. Revizuirea PV de catre
judecator;
iProces verbal incomplet L |Asistentul Permanent
Monitorizare/ .. . e
Revizuirea PV de cétre judiciar
Tratare ] _ .
judecator Judecator
iProces verbal tardiv . o . IPermanent
Transmiterea in timp de 5 zile
la dosarului citre asistent
.. Asistent
Monitorizare/ e
o judiciar
diminuare
Grefier
Neintocmirea procesului IAsistentul Permanent
verbal judiciar
o Judecator
Monitorizare/
Tratare




Neinregistrarea in PIGD Grefier [Permanent
Monitorizare/
diminuare  |Revizuirea siptimanala a
completitudinii inregistrarilor
in PIGD a procesului verbal.
Dosarul nu se transmite Pe copia Listet sedintelor de  |Grefier [Permanent
asistentului judiciar pentru judecata, dupi emiterea Asistent
fntocmirea proiectului actului judecitoresc, se . e
N S judiciar
incheierit/deciziet bifeazd care anumc dosar
Monitorizare/ [drmeaza a fi transmis Specialist
diminuare asistentului judiciar. SEDP
Indicarea transmiterii
dosarului ciue asistent in
Registrul de Registrul de
evidenta interni a dosarelor.
[ntocmirea actelor  |Nu se citeazi participantii Se verifica citarea tuturor Grefier Permanent
de procedurd dupd [care nu au fost prezenti in Eliminare  |pértilor in procesul prelucrarii
sedinta de judecatd [sedinta de judecatd dosarelor
INu se indicd in Registru data Grefier Permanent
primirii dosarului de la La transmiterea dosarului in
asistentul judiciar Monitorizare/ |SEDP se verificd indicarea in
diminuare Registru a datei transmiterii Specialist
dosarului in cadrul echipel  |ggpp
judecitorului




Copiile hotdrarilor se
cxpediazd neautentificate

La transmiterea copiilor
hotérarilor in Serviciul
expeditie se verifica

Expedierea actelor
judecdtoresti prin PIGD cu
verificarea statutului -

expediat

Monitorizare/ |aytentificarea acestora Grefier/ Permanent
3 ..
diminuare .
. < rvici
: Copmunicarea citre completul Se ; ’_Jl
de judecatd care a emis expedifie
hotdrarea asupra neajunsurilor
depistate.
Copiile actelor expediate Permanent
pértilor nu se cos la dosar
Grefier
Monitorizare/
3 diminuare
Pand la agsezarea dosarului In
safeu se verifici dacé a fost
anexat copia actului expediat
Nereceptionarea de catre . [Permanent
.. . Expedierea actelor pe toate
participantii la proces a .
actelor expediate prin postele electronice a
. . ) ) participantului indicate in  [Orefier
intermediul postei electronice N
dosar cu nota "solicita,
sau PIGD Monitorizare/ )
3 ONIoNZare/  irespectuos receptionarea
diminuare mesajului”




Actele la dosar nu sunt Permanent
cusute in ordinea cronologica
a primirii sau Intocmirii o Asistent
acestora ] ; Monitorizare/ udiciar
diminuare La intocmirea proiectului
Actului judecatoresc se
verific ordinea asezarn
lactelor la dosar
IPermanent
Filele dosarulut nu sunt . o
[a transmiterea dosarului in Specialist
numerotate L . o o
Monitorizare/ |SEDP se verificd SEDP
3 3 diminuare corectitudinea formarti
dosarului, iar neajunsurile
depistate sunt Inlaturate de
grefier
ntocmirea incomplets a Presedintele [In perioada de
rapoartelor statistice instantei  |elaborare a
' rapoartelor
Sef statistice
Secretariat
Monitorizare/ ||, Monitorizarea calitatii
2 2 diminuare procesului prelucrarii
informatiei statistice Sef sectie
privind activitatea instantei
2. Includerea tuturor datelor
generatoare de raportare Specialisti
statistice sectie




Asigurarea

timpul activitétii

securitdtii Tmpotriva
bolilor infectioase in

Situatia epidemiologica
provocatd de infectia de
coronavirus COVID-19

Monitorizare/
diminuare

- Emiterea de Dispozitii la
nivel de institutie privind
regimul de acces in instanta,
identificarea méasurilor de
prevenire a infectdrii cu
COVID-19;
- Respectarea regulilor de
igiena respiratoric. Este
obligatorie purtarea
maéstilor de protectie;
- Respectarea continud a
regulilor de igiena a
maéinilor;
- Respectarea distantei
socialede 1,5 m;
- Verificarea temperaturii
corporale a justitiabililor,
publicului si angajatilor
Judecitoriei Balti, la
intrarea In sediile instantei
de judecats;
- Aerisirea/ventilarea
spatiilor precum si
dezinfectarea periodicd a
sélilor de judecatd st
suprafetelor pe care rezistd
infectia de coronavirus
COVID-19 (SARS-CoV-2)
de tip nou.
- Monitorizarea individuala a
stirii de sdndtate.

Presedintele
judecatoriei;

Sef al
secretariatului;

Sef  asigurare
tehnico-

materiala;
Reprezentant
servicii  pazj
fizica a
instantei de
juecata.

In perioada
pandemiei

SECTIA GENERALIZARE, SISTEMATIZARE, MONITORIZARE A PRACTICH JUDICIARE SI RELATI1 PUBLICE




Generzalizarea
obiectiva si In
termeni a
monitorizarii

de infaptuire a

i raportarea

calitatii procesului

informatiei statistice

[ntocmirea incomplet a

I. Monitorizarea calitagii

in perioada de

Autoinstruirea privind
intocmirea rapoartelor
statistice

rapoartelor statistice . o e Presedintele |elaborare a
procesului prelucririi ) )
informatiei statistice Instangel rz:p;a::tclor
itor .. .. statistice
Monitorizare privind activitatea ¢ ariat
/Diminuare instantel s secr'e ana
: Sef sectie
2. Includerea tuturor
datelor generatoare de T
. Specialisti
raportare statistice; .
sectie
[ntocmirea tergiversata a [n perioada de
rapoartelor statistice Monitorizarea completarii claborare a
rapoartelor statistice cu rapoartelor
date veridice $i in termen statistice
Presedintele
$
Cunoasterea si instantel
respectarea calendarului
.o de Intocmire a rapoartelor Sef
Monitorizare/ o .
statistice secretariat
Diminuare
[dentificarea Sef sectie
responsabililor de
completare a rapoartelor Specialisti
statistice sectie




Intocmirea rapoartelor peste
termen

Diminuare

Monitorizarea respectarii
intocmirii rapoartelor
statistice Tn termenii
prevazuli.

Cunoagsterea §i
respectarea termenelor
indicate in pianui de
activitate

Cunoastere termenelor
stabilite de CSM, DAJ
Respectarea calendarului
privind Intocmirea
rapoartelor statistice

Presedintele
Instantei

Sef

Secretariat
Sef sectie

Specialisti
sectie

In perioada de
elaborare a
rapoartelor
statistice

Pierderea dosarului

Diminuare

Pastrarea dosarelor in
safeuri special amenajate
Evidenta strictd a
dosarelor
Monitorizarea pastrarii
dosarelor de la primire
pind la expediere
Monitorizarea limitarii
accesului la dosarele
aflate Tn safeuri pentru
persoanele din afara
sectiei

Monitorizarea limitarii
accesului la dosarele
aflate in safeuri pentru
persoanele din afara
sectiei

Presedintele
Instantei

Sef
secretariat

iPermanent




Gestionarea :-[Neprezentarea la timp a Monitorizarea gestionarii Permanent
mailului instantei  jinformatiei parvenite prin e- postei electronice a
mail instantei
o 2. Imprimarea gi
R Monitorizare transmiterea informatiei
- /Diminuare parvenite in termen
Sef SEDP
Asigurarea gestiondrii e-
' meiului in lipsa Specialist
| specialistului responsabil Principal
SSGMPIJ
Expedierea mesajului la . . Permanent
o dresa incorects Mom.torlzarea ‘expedxeru
mesajelor conform
L cerintelor in termen
Monitorizare
Diminuare Verificarea adresei Sef SSGMPJ
electronice Tnainte de Specialist
expediere a mesajului principal
inregistrarea si Nepregitirea In termen & Monitorizarea primirii L2 momentul
pregitirea raspunsului la petitie spre executare $i Presedintele parvenirii
raspunsului la petitie ' pregitirea raspunsurilor la|  instanei  jpetitiei
Monitorizare petifit Sef secretariat
/Diminuare . Sef sectie
Antrenarea tuturor
factorilor de decizie Specialisti
privind selectarea sectie
prevederilor ilegale i




coronavirus COVID-19
(SARS-CoV-2) de tip nou.

- Monitorizarea individuald a

staril de sdnéitate.

servicii pazé
fizica a

instantei de
Jjuecatd.

Nepregitirea in Nepregédtirea In  termen 2 Monitorizarea primirii La momentul
termen a raspunsuluijraspunsului la cereri/solicitari spre executare §i parveniril
la cereri/solicitari pregatirea raspunsurilor la Presedintele cereri/solicitari
cereri/solicitari instantei
Antrenarea tuturor
Monitorizare factorilor de decizie Sef secretariat
n
J Sl Vi .
/Diminuare privind selectarea Sef scctie
prevederilor ilegale
Cunoagterea §i Specialisti
respectarea legislatiei sechie
privind termenele
eliberarii raspunsului la
casarifonlinitSs]
Asigurarea Riscul infectiilor la locul de 3 - Respectarea regulilor de Presedintele
securitdtii impotriva imunci, transport public. igiend respiratorie. instantei
bolilor infectioase In - Respectarea continui a .
. e . C Sef secretariat
timpul activitatii regulilor de igiend a
mainilor; Sef sectie
- Respectarea distanei C
. Specialisti
sociale de 1,5 m; .
Verifi temperaturii secfie i
o - Verificarea tem rii :
Monitorizare/ rihe P ‘ [n perioada
_ corporale; Sef asigurare pandemie.
Diminuare . . . :
- Aerisirea/ventilarea/ tehnico-
dezinfectarea spatiilor pe materiald;
care rezistd infectia de
Reprezentant

DIRECTIA EVIDENTA SI DOCUMENTARE PROCESUALA




Planificarea,
organizarea,
coordonarea
monitorizarea
activitatii Directiei

si

[Planificarea
necorespunzétoare a ctivititii
sectiilor din cadrul Directiei

Monitorizare/

Diminuare

1. Control intern realizat
periodic.

2. Instruirea permanent a
angajatilor cu atributiile
in domentile specific.

3. Cresterea nivelului de
educatie profesionala §i
civicd a angajatilor,
precum §i asumarea
obligatiilor de conduit
eticd si profesionald

4. Oferirea de informatii
complete, clare, corecte,
usor de inteles st In timp
util

Sef directie

Sef sectie

Permanent

Ncsemnarea §i neaprobarea)
planulut de activitate de catre
Presedintele saul
'Vicepresedintele instantet

Montitorizar/

diminuare

I. Planul anual urmeaza si
fie semnat si aprobat de
Presedintele sau
Vicepresedintele instaniei

2. Antrenarea tuturor
factorilor de decizie la
elaborarea Planului de
activitate.

Sef directie
Presedintele/

'Viceprescdintel
e instantei

Permanent

incorectd
performantelor

Fvaluarea

Tolerare/

acceptare

(ntocmirea raportului de
evaluare cu introducerea
datelor eronate

Sef directie

IAnual/

trimestrial




anexclor indicate in acte

Cunoasterea legislatiei

INeintocmirea si Sef directie  |Anual/
. . Desemnarea
netransmiterea in termen g .. ) )
.. responsabililor de Sef sectie  |Semestrial/
rapoartelor statistice
completarea rapoartelor Specialist  lrimestrial
fon e 1
2 Eliminare statistice pi; ]
incipa
Includerea datelor P
generatoare de rapoarte Specialist
statistice superior
Neasigurarea inregistrarii Cunoagrterea termenilor Permanent
cauzelor parvenite in de inregistrare a dosarelor
\Programul Integrat de Monitorizarea respectarii
Gestionare Dosarelor, Monitorizare/ termenilor de nregistrare
neverificarea evidentei  si < Diminuare a dosarelor §i a cererilor Sef directie
circulatiei de chemare in judecatd .
: ’ ) Sef sectie
Instruirea personalului cu
privire la gestionarea,
2 Sdaal 2 b-JS
Nelnrcgistrarea in registrul Permanent
de intrare a corespondentei a
tuturor dosarelor si actelor]
parvenite Elaborarea/actualizarea
b ) . procedurii privind
xez;:ptafea ) informatiilor 1 Diminuare Inregistrarea/primirca/
. mecalitative §1 nerespectarea ) :
Asigurarea \ " d’ . 'ptr expedierea
i - . |termenilor de inregistrare aj .
circulatiei operative Y corespondentei
corespondentei de intrare
a documentelor] Sef directie
intrate in instantd
Neprimirea documentelor de Posibile deficiente de [Permanent
la cetdteni si neverificarea Monitorizare/ comunicare gi fdi ]
prezenter semnaturil i a ! Diminuare colaborare institutionald Sef directie




2. Respectarea circuitului
documentelor

Sef directie

Grefier

Netransmiterera zilnicd a Sef directie [Permanent
documentelor parvenite I. Respectarea termenilor de|  gofsectie
colaboratorilor instantei transmitere a ? ;
corespondentei de intrare |  Specialist
Tolerare 2. Aplicarea semmnaturii in principal
fisa de evidentd a Grefier
dosarului
Asistent
judiciar
Nereceptionarea si Sef directie (Temporar in
netransmiterea in termen a ) limita
cererilor, dosarclor si altd Jef sectie termenului
corespondenti in timpul Tolerare/ ~ [Respectarea dispozitiei Specialist  prevazut
pandemiei Acceptare Comisiei Situafii Exceptionale principal
Specialist
superior
Omiterea semndrii in . .. [Permanent
registrul de corespondenti Sef directic
privitor la primirea cererilor, L. . L Judecitor
dosarelor, petitiilor, Monitorizare/  |Verificarea _m .l’nuglc?asa iy . .
solicitarilor si avizelor de Diminuare contrasemnarii registrului /}S{Sl(?ﬂt
receptic judiciar
Grefier
[Repartizarea cererilor, ) e [Permanent
avizelor de receptie altor . Veﬂﬁ.caf e.z? minutioasa a
orefieri ’ repartizarnt
Monitorizare/ corespondentei parvenite
Diminuare in instanta de judecatd




3. Necunoasterea
legislatiei specifice si
a procedurii
operationale

cu caracter personal

Completarea gresita a [Permanent
registrului
Monitorizare/ [Verificarea registrului in
Diminuare  [impul completarii
Sef directie
1. Neasigurarea [Permanent
securitdtii dosarelor
2. Lipsa/insuficienta 1. Consultarea permanenta a
mecanisimelor de L legislatiei de specialitate
supraveghere si Monitorizare/ 2. Instruirea personalului cu Sef directie
control Diminuare privire la protectia datelor|  Sef sectie




IAsigurarea
functiondrii continue
si eficiente a sectiei
penald si
contravenlionald

Sistem de control
intern managerial
implementat formal
Nerespectarea
termenelor limitd de
prezentare a
informatiilor de catre
factorii implicat
Fluctuatia personalului
calificat Tn cadrul
subdiviziunii.
Perceperea
defectuoasa si
aplicarea incorectd a
cadrului normativ
intern.

Minimizat

(US)

. Elaborarea si/sau
actualizarea
Regulamentului  privind
organizarea si

. Elaborarea si/sau

. Implementarea procesului

. Elaborarea

. Monitorizarea procesului

. Elaborarea

. Tinerea si actualizarea)

. Intocmirea si/sau

functionarea serviciului

actualizarea fiselor de|
post

de integrare si
perfectionare profesionalé
planului
operational / anual de
actiuni a serviciului pe
anul 2022

de elaborare a planului
operational/anual de
actiuni a serviciului pe
anul 2022,

Raportului
trimestrial/semestrial/
anual pe anul 2022
privind activitatea|
serviciului

Registrului Riscurilor per]
serviciu inclusiv  §i @
riscurilor de coruptie

actualizarea  descrierilor]
grafice gi/sau narative a
proceselor de bazd si de

suport.

Sef sectie

01.01.2022-
31.12.2022




principal

. . o ey T ~ .«
1. Impedimente de ordin /Acceptat Implementarea activititilor de [Sef Sectiei 01.01.2022-
politic apdrute In control in toate procesele 31.12.2022
procesul de realizare operationale ale serviciului.
aobiectivelor;
2. Nealinierea la
standardele
profesionale.
(nregistrarea gresita a Permanent
o : informatiei din dosare in . Ce
inregistrarea b roeramul Inteerat d Verificarea minutioasa a
. s ; ramul Integrat de . . C
dosarelor in Secliaj g_ g Monitorizare/ |[informatiei din dosar.
dc evidentzCOestionare a Dosarelor . e .
; diminuare I[nstruirea continud privind Sef sectie
documentare procedura de Inregistrare. Speciali
procesuali pecialist
principal
Neinregistrarea tuturor Permanent
=]
dosarelor In termen Intreruperi in furnizarea
serviciilor prestate de
imi - furnizorii externi N .
Diminuare C . Sef sectie
(telecomunicatii, internet,
energie electricd) Specialist
principal
Repartizarea gresita pe IPermanent
categorii a dosarclor primite
in procedurd L. . .
Monitorizare/ |Verificarea i consultarea cu
. Vicepresedintele instantei ef sectie
Diminuare p !
Specialist




Nescanarea matcrialelor din [Permanent
dosare Sef sectie
Tolerare/ Respectarea procesului de Specialist
Acceptare scanare principal
Specialist
superior
|Anexarea extrsului privind IPermanent
realizarea cauzei din
Programul Integrat de L ) .
. Monitorizare/ |Verificarea extrasului privind
Gestionare a Dosarelor la alt ) i £ secti
dosar Diminuare  [fepartizarea cauzt Sef sectie
Specialist
principal
Transmiterea gresita a Permanent
dosarului altui asistent . . . Sef sectie
I [ndicarea corectd a numelui
judiciar .. . . Lo -
Monitorizare/ |judecdtorului $i verificarea Specialist
Diminuare  [corespunzétoare de citre principal
asistentul judiciar .
Specialist
superior
Omiterera contrasemnarii Permanent
fisel de actiuni
L ) ) . ef SEDP
Monitorizare/ |Verificarea fiselor de evidentd ?
Diminuare |2 dosarelor Specialist
SEDP
Judecator




superior

Omiterea semndrii in Sef sectie  [Permanent
registrul de corespondenta Specialist
g . . .. . Ce ecialis
privitor la primirea dosarului Monitorizare/ [Verificarea minutioasa a pecis :
2 Diminuare  contrasemndrii registrului principa
Specialist
superior
Nesemnarea de citre Sef 3 Monitorizare Verificarea de citre grefier a Sefsectiei  [Permanent
a1 3
Primirea  dosarelonSEDP/specialist SDEP in semndrii de cétre Sef Specialist
i e diminuare SEDP/specialist SDEP i
e P is in ..
de la grefier dup &e‘glftrul gref} r‘1lor AN principal
examinarea de citrelprivitor la primirea urma primirii dosarelor.
judecitor a dosaruluildosarelor. Specxa.hst
superior
Expedierea gresitd in adresa 2 Monitorizare Verificarea minutioasa a Sefsectiei  [Permanent
urtii de Apel si a scrisorilor de insotire §i a -
C de Apel 31 CSJ lord 5 S list
. N - ecialis
dosarelor. diminuare incheierilor. pEClt
principal
Specialist
superior
Neexpedierea in termen a 0 Tolerare/ Respectarea dispozifiei Sefsectier  Permanent
dosarelor in instantele acceptare IComisiei Situatii Exceptionale .
. . . . Specialist
ierarhic supericarc i a a R.Moldova. ncipal
. - . rincipa
hotdririlor judecadtoresti spre P P
cxecutare in timpul Specialist
pandemiei. superior
Neexpedierea in termen a 2 IMonitorizare Evidenta cauzelor examinate. | Sefsectiei |Permanent
p > !
dosarelor in instaniele de Specialist
L ecialis
fond pentru executare, diminuare peci
principal
Specialist




Completarea gregita a fisei dej Sefsectie  |Permanent

actiunt ..
Specialist

Monitorizare/ [Verificarea figclor de actiuni o
principal

Diminuare (0 timpul completérilor

Specialist
superior

[Pierderea dosarelor I. Verificarea nominala a Permanent
dosarelor inainte de a fi
arhivate

2. Limitarea accesului

Monitorizare/ persoanelor neautorizate |  Specialist

Oferirea accesului la doar|  Principal

contra cererii scrise de

citre solicitant

4. Circuitul dosarelor contra
semnatura Specialist

Sef sectie

Diminuare
Specialist
superior

I. Sistem de control internin | 3 l 3 Monitorizare/ | 1. Elaborarea si/sau Sef Sectiei 01.01.2022-
sectie actualizarea 31.12.2022
Regulamentului privind
organizarea i
calificat in cadrul functionarea serviciului
subdiviziunii. 2. Elaborarea si/sau
actualizarea fiselor de
post
activitdtii sectiel 3. Elaborarea planului
civile, comerciale §i : operational / anual de
contencios . actiuni a serviciului pe
anul 2022
4. Monitorizarea procesului
de elaborare a planului
5. Elaborarea Raportului
trimestrial/semestrial/
anual pe anul 2022

Diminuare

2 Fluctuatia personalului

Conducerea ,
coordonarea §i
verificarea

administrativ




e Instantel

Introducerea informatici 3 3 IMonitorizare / 1. Verificarea minutioasa a Sef sectiei Permanent
eronate din cererea de diminuare informatiei din actiuni. Specialist
Asigurd procesul de lchemare in judecatd n PIGD) 2. Instruirea continua principal
inregistrare privind procedura de
operativd a cererilor inregistrare;
de chemare Tn
judecatd, dosarerelor
, demersurilor In
PIGD la nivelul
sectie
Neinregistrarea tuturor 3 3 Diminuare Stabilirea termenilor de Permanent
actiunilor in termen. prezentare a actiunilor.
[ntreruperi in furnizarea
serviciilor prestate de
furnizorii externi Sef sectiei
(telecomunicatii, Internet,  [Specialist
energie); principal
Repartizarea pe categorii® |1 2 Monitorizare / Verificarea si consultarea cu
gresitd a actiunilor primite in diminuare Viceprescdintele instantei
procedurd Sef sectiei
Specialist
principal
Specialist  [Permanent
superior
Vicepresedintel




Nescanarea cererilor Monitorizare / Respectarea procesului de '
" ldiminuare scanarca Sef sectiei
Specialist
principal
Specialist
superior
[Permanent
IAnexarea fisei de repartizare Monitorizare / Verificarea fisei de
privind repartizarea cauzei diminuare repartizare privind ..
) . . Sef sectiei
din PIGD la alt dosar repartizarea cauzet e
Specialist
principal  [Permanent
Specialist
superior
Monitorizare / [ndicarea corectd a numelui ..
. . - . Sef sectiei
diminuare judecitorului si verificarea L
< < Specialist
corespunzitoare de citre einal
. . . S rincipa
Transmiterea gresitd a asistent judiciar. princip:
.. .. . Specialist  |[Permanent
actiunii altui judecitor .
superior
Specialist
Judecitor
Omiterea contrasemnarii figei
de evidenta Sef Sngiei
Specialist
Monitorizare/ Verificarea fiselor de evidentd|  principal
.. o [Permanent
diminuare a dosarelor Specialist
superior
Specialist
Judecitor




Nesemnarea de cétre Sef 1 3
SEDP/specialist SDEP in
registrul grefierilor privitor la Verificarea de citre grefier a Sef sectiei
primirea dosarelor Monitorizare semndrii de cétre Sef Specialist
.. o . L Permanent
/diminuare SEDP/specialist SDEP in principal
urma primirii dosarelor Specialist
superior
Grefier
Inregistrarea si scanarea 3 1 3
\Asigurarea cererilor de apel si recurs . L
. . . . Verificarea minutioasa a .
circulatiei operative Monitorizare o NS Sef sectiei
1 documentelor i diminuare scrisorilor de Insofire si a A 1 Permanent
i r var N .
. L $ . incheierilor Sp.emg Ist
informatiei in sectie principal
Expedicrea gresitd in adresa |3 3
Curtii de Apel i CSJ a
dosarelor
.. Verificarea minutioasi a
Monitorizare . . . .
.. scrisorilor de insofire si a Sefsectiei |[Permanent
diminuare L . .
incheierilor Specialist
principal
Specialist
superior
Omiterea unei semnaturiin 2 2 Sef sectiei
dosar Specialist
Monitorizare \Verificarea minutioasa a inci
. § Pf’“?‘P?‘ Permanent
diminuare dosarelor Specialist
superior




Asigurarea
cxpedicrii spre

Examinarea i pregétirea
raspunsurilor [a solicitari,
cereri §i reclamatii

Specialist

IMonitorizare Evidente pregétirii .
cxecutare a .. N o2 La solicitare
diminuare raspunsurilor in termen
documentelor Specialist
cxccutorii din oficiu superior
Specialist
Expedierea organclor 1
abilitate a tidurilor
exe'cu'l.orii, hotéririlor, . fonitori Lxpedierea gresits a
1?:(:12‘;2‘;{):33:;2?;:;2’% 5’1 di(:i;mfzm documentelor pentru Permanent
i ‘ E exccutare organclor abilitate Specialist
pentru executare. )
superior
Specialist
Pierderea dosarelor 1 l. Verificarea nominalé a
dosarelor inainte de a f1
arhivate;
2. Limitarea accesului
[ntocmirea si Monitorizare persoanelor neautorizate; | Sef scctici
. . . ’ . Permanent
prezentarea diminuare 3. Oferirea accesului [a Specialist
rapoartelor statistice dosar contra cererii scrise principal
de citre solicitant; Specialist
4. Circuitul dosarelor contra superior
semmndtura Specialist
Neintocmirea st 2 Eliminare Prezentarea rapoartelor statistice|
netransmiterea In termen a necalitative §i  nerespectarea
rapoartelor statistice. termenilor-limitd de prezentareal Sef sectiei
lor. Specialist
principal Anual
. Specialist semestrial
superior




Riscul infectiilor la locul de
munca

- Respectarea regulilor de
igiend respiratorie.

- Respectarea continud a
regulilor de igiend a

Presedintele
instantei

Sef secretariat

procesuale

traducerii actelor

documentulul ce urmeazi a fi
tradus §i a datei transmiterii
traducerii

evidentd a traducerilor a

registrului

Interpreti §i
Traducatori

mainilor; Sef sectie
- Resi)e:ltarea distantei Specialisti
: sociale de 1,5 m; .
IAsigurarea Verifi . urii sectie
securitdtii impotriva Monitorizare/ - Veriticarea temperaturii . [Peperioada
bolilor infectioase Dimi corporale; Sefasigurare b demiei.
o timpul ac{ivitétii rmmtare - Aerisirea/ventilarea/ tehnico-
P ’ dezinfectarea spatiilor pe materiala;
care re21.sta infectia de Reprezentant
coronavirus COVIP-19 servicii pazd
(SA.RSTCOV-Z.) d-e .tlp n?u. fizicd a
- M?x?ftonzrilre“a individualad a instantei de
starii de sdndtate. juecata.
SECTIA INTERPRETI $1 TRADUCATORI
Efectuarea n scris a Neindicarea in Registrul dejl Tolerare Verificarea séptdmanald a Sef Sectie Permanent




limba rusa

Traducerea necalitativa, Monitorizare/ |l. Dezvoltarea profesionald a Specialist Permanent
incorectd a actelor procesuale diminuare perscaneti, care traduce principal,
ca urmare a greselilon textul superior
gramaticalesi/sau de
cxprimare, admise in| 2. Cunoasterea terminologiet
continutul actului juridice de catre persoana Specialist
care traduce, dezvoltarea principal,
vocabularului superior
Permanent
3. Monitorizarea calitatii Sef Sectie
actelor procesuale traduse | I[nterpreti si
de citre Seful Sectiei Traducitori
Interprett si Traducédtori
iAsigurarea [mposibilitatea asigurarii Monitorizare/ (Atragerea traducatorilory  Judecdtor La solicitare
traducerii simultane traducerii ~ simultane  in diminuare autorizati in cazul
in sedinta de sedintele de judecatd participantilor vorbitori de Presedintele
judecati limbi striine, altele decdtl instantei




specialitate, autoinstruirea
continud a interpretului

Sef sectie

Traducere necalitativd  in Monitorizare/ |1- Dezvoltarea profesionald a | Specialist Permanent
cadrul sedintei de judecata o persoanei, care asigura principal,
diminuare interpretariatul superior
2. Cunoasterea terminologiei
juridice de cétre persoana, Specialist
care asigurd interpretariatul| principal,
superior
3. Monitorizarea calitatii
traducerii simultane
Judecitor, Permanent
Presedintele
instantei
Necunoagterea terminologiel Tolerare  |Asigurarea cu dictionare Presedintele | Permanent
de specialitate si/sau literaturd de Instantei




Asigurarea Traducerea /interpretarca in 2 4 Diminuare - Respectarea regulilor de Presedintele Permanent
securitdtii impotriva conditit cu risc mare de igiend respiratorie. instantei
bolilor infectioase  |contractare a bolilor - Respectarea continué a .
L. ) . . . C . Sef secretariat
in timpul activitdtii [infectioase, tranmisibile regulilor de igiend a
COVID-19, tuberculoza, boli méinilor; Sef asigurare
de piele - Respectarea distantei tehnico-
sociale de {,5 m: materiala;
- Verificarea temperaturii
Reprezentant
corporale; C
.. . servicii paza
- Aerisirea/ventilarea/ L
. . fizicd a
dezinfectarea spatiilor pe . )
- . instantei de
care rezistd infectia de . 5
. uecata.
coronavirus COVID-19 SJ F secti
. ef sectie
{SARS-CoV-2) de tip nou. I
o Lo . Interpreti st
- Monitorizarea individuala a .
.. . Traducatori
stdrii de sandtate.
Specialist
principal,
superior
SERVICIUL ADMINISTRATIV AL SECRETARIATULUI
SERVICIUL FINANCIAR ECONOMIC
Asigurarea Nedesemnarea persoanelor 4 [Monitorizare/ [Numirea persoanei Sef serviciu permanent
functiondrii responsabile cu conducerea control responsabile de conducerea financiar
continue §i evidentei contabile a evidentei contabile a economic
eficiente a cheltuielilor cu personalul cheltuielilor cu personalul
serviciului a3 p _— — - —
" , [nregistrarea eronata in 6  Monitorizare/ |[Implimentarea Sef serviciu permanent
inanciar . . . .
) contabilitate a cheltuielilor cu control corespunzéteare a financiar
economic . .
personalul. procedurilor aferente economic




sistemului de control

iEstimarea insuficienta a

Managerial/intern
Nedesemnarea persoanelor 2 2 Monitorizare/ |[Numirea persoanelor Sef serviciu permanent
responsabile cu conducerea control responsabile de conducerea [financiar
cvidentei contabile a evidentei contabile a cconomic
imobilizdrilor si investitiilor cheltuielilor cu personalul
Neactualizarea sumelor 2 2 Monitorizare/ |Actualizarea periodicd a Sef serviciu permanent
datorate control sumelor datorate financiar
Nelnregistrarea tuturor l economic
documentelor §i operatiunilor
ce vizeazd Incasdrile si plitile
prin sistemul trezorerial
Sistem de  control intern2 2 Monitorizare/  [Indeplinirea sarcinilor Sef serviciu ipermanent
managerial implementat formal control reflectate in planul de actiuniffinanciar
privind control intern economic
managerial
Nerespectarea termenelor 1 2 Monitorizare/  [Verificarea permanent a Sef serviciu permanent
limitd de prezentare a control termenilor limitd de financiar
informatiilor de cétre factorii prezentare a informatiilor  economic
implicati factorilor implicati
Fluctuatia personalului calificat? 1 Monitorizare/  [Angajarca personalului Sef serviciu permanent
in cadrul subdiviziunii control antrenat in domeniul financiar
respectiv economic
Perceperea defectuoasa si 2 2 Monitorizare/  [Studierea si aplicarea corectdSef serviciu permanent
aplicarea incorecti a cadrului control a cadrului normativ privind [financiar
normativ intern evidenta contabila economic
Planificarea Omiterea actiunilor prioritare 3 1 Monitorizare | 1.  Coordonarea listei Presedintele |La
mijloacelor pentru finaniare /Diminuare necesitatilor cu Instantei  planificarea /
financiare factorii de decizie revizuirea
necesare 2. Identificarea Sef bugetului
desfagurarii actiunilor prioritare secretariat
activitatii !
eficiente a | Contabil sef
instantei de 3 2 Eliminare 1. Studierea preturilor Sefserviciu  |La




raportarea neveridica a acestora

mijloacelor fixe sau
la stocuri de material
circulante

2. Stuabilirea modului de
atribuire a activuhu

judecati necesarului de resurse de piatd financiar planificarea /
financiare 2. Analiza indicatorilor | economic revizuirea
macroeconomici bugetului
Planificarca incoreclta a 3 Monitorizare | Studicrea prejurilor de Sef serviciu |[La
resurselor financiare /Diminuare  piatd; financiar planificarea /
economic revizuirea
' bugetului
Calcularea Inexistenta unor proceduri 3 Monitorizare/  [Elaborarea proceselor Sef serviciu  [permancnt
salariilor, scrise/monografii privind control opcrationale privind evidentaj  financiar
concediilor de  levidenta contabili a contabild a cheltuielilor de economic
odihna, cheltuielilor de personal personal
indemnizatiilor |Asigurarea corespunzatoare a 3 Monitorizare/ Asigurarca Sef serviciu  permanent
pentru metodologiei de calcul a control aplicdrii corespunzatoare a financiar
incapacitatea indemnizatiei pentru concediile metodologiet de calcul a economic
temporard de  |anuale indemnizatiilor pentru
munca si altor concedtile anuale
plaf a nregistrarca eronata in 3 Monitorizare/ [Verificarea lunari a Sef serviciu  [permanent
colaboratorilor [contabilitate a cheltuielilor control balantelor de verificare financiar
instantei aferente personalul economic
Organizarea si  [Nerespectarea termenilor 2 Monitorizare Respectarea termenilor de Contabil sef | in timpul
efectuarea privind efectuarea inventarierii /Diminuare ffectuare a inventarierii Comisia de | desfasurarii
conforma a conform Regulamentului . s procesului
inventariere
procesului de privind efectuarea de
inventariere inventarierei inventarier
anuald e
\Asigurarea clasificarii 3 Eliminare/ 1. Instituirea comisiei La intrarea
necorespunzitoare a Diminuare permanente pentru bunurilor
mijloacelor fixe st stocuri de atribuire bunurilor material in
material circulante precum si material la gestiune




la mijoale fixe in
politica sa de
contabilitate
Asigurarea atribuirii
bunurilor materiale
intrate in gestiune la
mijloace fixe sau la
stocuri de material,
inclusive a bunurilor
intrate pentru
perioadele de
gestiune precedente
Corectarea, dupa caz
a rapoartelor
financiare intocmite
prin contul 723
’Corectarea
rezultatelor anilor
precedenti ale
autoritatilor/institu}iil
or bugetare”

Efectuarea incompletd a 3
inventarierii

[Lipsa persoanelor responsabile
de evidenta bunurilor material

LLipsa listelor de inventariere
Necunoagsterea procedurilor de

ciectuare a inventarierii de
citre comosia de inventariere

Eliminare/
Diminuare

Existenta
completitudinii
listelor de
inventariere
Instruirea si
cunoasgterea
procedurilor de
efectuare a
inventarierii
Efectuarea
inventarierii conform
listelor de inventor
Asigurarea cu liste de

Contabil sef
Comisia de

inventariere

permanent




iventariere corecte
st veridice

5.  Urmadrirea st
respectarea
procedurilor legale
de efectuare
inventarierii

6. [ntocmirea cu date

veridice
IRaportarea Prezentarea eronat a 3 Eliminare Cunoasterea cadrului Sef serviciu permanent
financiard rapoartelor normativ privind evidenta financiar
privind utilizarea contabild in sectorul economic
mijloacelor Necunoasterea cadrului public
financiare normativ privind Intocmirea i
prezentarea rapoartclor
financiare
Prezentarea intirziatd a 3 Eliminare I. Stabilirea Sef serviciu permanent
%rapoartelor calendarului privind financiar
intocmirea si economic
Lipsa calendarului privind ' prezentarea
intocmirea §i prezentarea rapoartelor
rapoartelor financiare 2. Respectarea
termenilor de
rapoartelor
Fiabilitatea Lipsa unui sistem de 3 Monitorizare/ [Actualizarea parolelor de Personalul  permanent
sistemului prevenire/detectare a control acces in sistemul informatic serviciului
informatic accesdrilor st modificdrilor ( personalul autorizat) tehnologiilor
financiar- neautorizate ale bazelor de informationale
economic. date(parole, programe,etc)




incadrare

aprobarea statului de

incadrare.

personal si a schemei de

resurse umane

Neinformarea personalului cu 2 2 4 Monitorizare/ |Actualizarea manualelor/ Personalul  jpermanent
privire la modificari ale control instructiunilor serviciului
sistemului informatic tehnologiilor
informationale
Contractarea cu intirziere a 2 3 6  Monitorizare/ |Intocmirea la timp a Sef secretariat [La Inceputul
serviciilor de mentinere conirol anuntului de participare si nului de
aSistermnului Informational expedierea operatorilor gestiune
Bugetar (SIB) economici care presteaza
astfel de servicii
Organizarea si  [Nedesemnarea persoanclor cu 2 2 4 Monitorizare/ [Elaborarea de proceduri de [Personal arhivd permanent
efectuarea atributii privind arhivarea control tucru privind arhivarea
arhivirii documentelor pe suport de Documentelor financiar
documentelor  fhirtie sau informatic contabile
financiar
contabile Lipsa proceselor operationale
privind arhivarea documentelor
financiar contabile
3.Neasigurarea unui spatiu 2 2 ¥4 Monitorizare/ |Amenajare corespunzitoare {Personal arhivd jpermanent
corespunzator arhivarii control arhiva
SERVICIUL RESURSE UMANE
Elaborarea si Elaborarea statului de 1. Monitorizarea elaborarii in | Presedintele Anual;
aprobarea Stétului : ersonal i sch?mei de termen; _ Judecatoriei; |2 necesitatea
idc personal gi a incadrare  cu  incdlcareg 2. Respectarea calendarului .. < s
Schemei de ermenelor 2| 6 Diminuare rivind elaborarea si Sef Serviciu apdrutd
p §




Omiterea semnarii statului
de personal gi a schemei de
incadrare

. Monitorizarea Intocmirii §i

semmnirii corespunzitoare;

Presedintele
Judecatoriet;

Sef Serviciu

Dupd
completarea
statului

! o 2. Cunoagterea si respectarea
Monitorizare . . resurse umane;
5 elementelor obligatorii a
/Diminuare documentelor perfectate; Specialist
principal
3. Autcinstruirea privind Serviciu
intocmirea corespunzétoare|resurse umane.
a documentelor,
[Elaborarea Elaborarea proiectelor (acte . Monitorizarea intocmirii Presedintele |La necesitatea
proiectelor de acte  |jadministrative, ordine,| actelor Judecitoriei japdrutd
administrative dispozitii) privind personalul 2. Autoinstruirea privind Sef Servici
. . . . ) ef Serviciu
si activitatea de bazd cu intocmirea actelor
N .. . resurse umane
incilcarea termenelor] administrative
. \ : L
prevazuti ‘s 3. Respectarea calendarului Specialist
3 Diminuare o p. _
elaboririi actelor principal
administrative .
. . . Serviciu
4. Autoinstruirea prin
. . resurse umane
studierea prevederilor
legale de Tntocmire a
actelor administrative
Nefamializarea cu actele . Monitorizare permanenta Presedintele [[n aceeast zi,
ladministrative a -angajatilon 2. Respectarea calendarului Judecatoriei dupd semnareal
vizafi, contra semnaturd Monitorizare | Privind famializarea ordinului
o angajatilor vizat. ef Serviciu
3 /Diminuare gaja § $
resurse umane
Specialist

principal




[Elaborarca figelor de
post

Intocmirea figei postului cu
structurarea
contrar metodologiei

informatiilor,

. Monitorizarea intocmirii

conform prevederilor
legale cu modificarile
ulterioare

Presedintele
Judecatoriei

Sef Serviciu

La necesitateal
aparutd

personal.

2 N H .,
313 Diminuare 3 Cunoasterea elementelor | FeSUrSe umane
obligatorii a documentelior o
perfectate Sp.ecu.ahst
. Autoinstruirea §i prlnc'1p‘a1
.. 4%
cunoasterea metodologiei. Serviciu
Transmiterea fisei postului La necesitatea
Presedintelui  judecatoriei apéaruti;
pentru aprobare cu Intarziere dupa semnare
si vizare
o Presedintele
3] 2 Diminuare ‘e e
Judecatoriei
Sef Serviciu
. Monitorizarea aprobérii in | resurse umane
termen a figelor Specialist
. Respectarea calendarului principal
elabordrii/revizuirii/vizarii Serviciu
fiselor de post resurse umane.
Plasarea uneia dintre copii &
fisel in dosarul personal al
functionarului  public, cu .
L pub %, Presedintele
incdlcarea termenului .
Judecatoriel
Monitorizare
o]
3001 /Diminuare Sef Serviciu in 10 zile
. Monitorizarea permanentd , resurse umanc .
oo e lucratoare de la
. Respectarea calendarului Specialist __—
. . . . . (data  emiterii
privind completarea si principal
. . L documentelor
actualizarea dosarului Serviciu .
respective

resurse umane.




lOcuparea functiei

Elaborarea i actualizarea

vacante prin concursprocedurilor de personal cu
privire  la

recrutarea i
selectarea candidatilor pentry
ocuparea posturilor vacante

Minimizarea
continui a
documentelor din
dosarul depus cu

lista documentelor

%)

[98]

. Acceptarea unor dosare

incomplete

. Eliberarea documentelor

Justificative de cétre alte
institutii (cazier juridic,
certificat medical)ce
depisesc termenul limita
de depunere a dosarelor.

. Transmiterea de cétre

candidat a dosarului on-
line, nu permite verificarea

Prescdintele
Judecatoriei:

Sef Serviciu
resurse umane

Specialist
principal

Serviciu
resurse umarne

In termen de 5
zile lucrdtoare
de la
promovarea
concursului

Serviciu

solicitate. autenticititii dosarului
4. Autoinstruirea privind
studierea cadrului legal
5. Respectarea prevederilor
legale privind pastrarea
dosarelor in in safeuri
sau/si dulapuri metalice
Necompletarea fisei Presedintele [La angajare si
personale MR-2 la angajareal 1. Monitorizarea respectarii Judecatoriei la
in post s§i la necesitatea calendarului intocmirii figei necesitatea
aparuta Diminuare [2- Cunoasterea si studierea Sef Serviciu |aparuta
cadrului legal privind resurse umane
completarea fisei -
respectarea calendarului Specialist
privind intocmirea fisei principal
Calcularea vechimiilCalcularea eronata a 1. Monitorizarea Presedintele
in muncd, si invechimii in muncd pentry respectiriicadrului legal; Judecitoriei s .
. - e oy . .. a necesitatea
functia publica stabilirea salariului de functie o 2. Cunoagsterea si studierea Sef Serviciu paruth
Diminuare cadrului legal; resurse umane;
3. Autoinstruirea privind Specialist
corectitudinea calcularii. principal




Calcularea  vechimii  in
functia publicé si in serviciul
public

concediului de odihnd anual

pentru marirea)

fard determinarea numéruluj
de zile care pot fi acordate laj

(FS]

Diminuare

Presedintele
Judecatoriel

Sef Serviciu
resurse umane

La necesitatea
aparatd

medicale

concediu de odihna anual, in 1. Monitorizarea respectérii Sp.eCI?hSt
conformitate cu legislafia Inj cadrului legal principel
vigoarezile care pot fi I 2. Cunoasterea si studierea Serviciu
acordate la concediu de| cadrului legal
) ) . . .. resurse umane.
odihnd anual, in conformitate 3. Autoinstruirea privind
cu legislatia In vigoare ; corectitudinea calcularii
Calcularea  vechimii  in| * o o Presedintele {La necesitatea
muncd contrar conditiilor de | 1. Monitorizarea respectdrii | fydecatoriei |aparata
stabilire, modului de calcul si ! cadrului legal
de plati, a indemnizatiilor 3! Diminuare 2. Cunoasterea i studicrea | gef gerviciu
pentru incapacitate temporarg ; cadn_ﬂux le.gal o resurse umane
de munci munca ! 3. Autoinstruirea privind Specialist
; corectitudinea calcularii. nrincinal
Transmiterea certificatelor de ‘ 1. Monitorizarea respectani Presedintele |La necesitatea
concediu medical serviciului cadrului legal Judecidtoriei japarutd, in
financiar-  economic,  cul ' 2. Antrenarea tuturor . . [termende 3
incélcarea termenelor factorilor de decizie yef Serviciu zile
3 Diminuare privind respectarea TOSUISE UMANe | lendaristice |
prevederilor legale Sef Serviciu
3. Respectarea calendarului financiar-
prezentdrii certificatelor economic




financiar-cconomic,  pentryl

executare

cadrului legal privind
prezentarea actelor
administrative

Specialist
principal
Serviciu

Calcularea gresitd a vechimii I. Monitorizarea respectdrii | Presedintele |La necesitatea
in functia de judecator, in cadrului legal Judecatoriei: |apdrutd
functia publicad pentru platg 2. Cunoasterea si studierea Sef Servici
. o . . ef Serviciu
indemnizatiei  unice  de cadrului legal
. .. ., . . . resurse umane;
concediere la demisie sau 3. Autoinstruirea privind
pensionare Diminuare corectitudinea calculdrii Specialist
vechimit. principal
Serviciu
resurse umane.
Stabilirea salariuluijCalcularca gresita a treptei, Presedintele permanent
conform Legii urjgradului, coefecientului de Judecitoriet
270 din 23.11.2018salarizarea conform legii nr. ..
.. . . Sef Serviciu
privind sistemul(270 pentru stabilirea
. . L L resursc umane
unitar de salarizaresalariulut corespunzator| . .
s e . . 1. Monitorizarea respectarii ..
in sectorul bugetar ffunctiilor deginute la nivel de . . Sef Serviciu
. . 3 .
3 Diminuare cadrului legal
uinitate . financiar-
2. Respectarea calendarului .
- performantelor] . . economic
. prezentdrii informatiei
profesionale,  gradul  de
. . necesare
calificare detinut 14 - ) . i
e 3. Autoinstruirea privind
momentul stabilirii treptelor .. T
. corectitudinea selectarii si
de salarizare - ..
prezentaril informatiei.
Omiterea transmiterii Presedintele |La necesitatea
ordinului  cu privire g I.  Monitorizarea respectarii | Judecatoriei aparutd
stabilirea treptelor dej calendarului transmiterii .
. .. . Sef Serviciu
salarizare pentru gradele de Diminuare actelor administrative
. ... 3 . . Tesurse umarne
salarizare serviciuluj 2. Cunoagterea si studierea




[Evidenta conceditlor
personalului

Evidenta incorecta 2
perioadel  pentru  care  s¢
acordd concediile  pentru

perioada anului calendaristic

Monitorizarea respectarii
cadrului legal

Presedintele
Judecitoriei

Sef Serviciu
resurse umane

ILa necesitatea
aparuta

privind respectarea
prevederilor legale

2 Diminuare 2. Autoinstruirea privind
corectitudinea evidentei Specialist
concediilor principal
-13.  Respectarea procesului de
evidenid a perioadet. Serviciu
Elaborarea proiectului 1. Monitorizarea respectdrii | Presedintele [in luna
programului concediilor de cadrului legal judecatoriei |decembrie a
odihnd anuale a salariatilor, 2. Antrenarea tuturor anului in curs
peste termenul prevazut factorilor de decizie Sef Serviciu
2 Diminuare privind respectarea resurse umane
prevederilor legale
3. Respectarea calendarului Specialist
elabordrii, prezentarii gi principal
aprobirii programului
[Evidenta timpului dejTinerea necorespunzitoare a 1. Monitorizarea respectarii | Presedintcle [Lunar si la
muncd, Intocmiregevidentei timpulul de muncd) cadrului legal judecétoriet; .
tabelelor de pontaj,prestat efectiv de fiecare 2. Respectarea calendarului £SRU pecesitatea
registrului desalariat conform evidentei timpului de Spesceialist S’RU aparutd
evidenid a Tnvoirilor regulamentului  intern  al 3 Diminuare lucru Sef secretariat
unitayi $i contractuluil 3. Antrenarea tuturor ’
individual factorilor de decizie Scf SEDP




Tergiversarea intocmiri \l. Monitorizarca respcctarii | Presedintele |La necesitatea
, tabelet de  pontaj In ’ cadrului legal Sef SRU  japdrutid
conforml.tate cu cerm;e.le' $ 2. f\ut0111§tmxrea privind Specialist SRU
prevederile rubricilor intocmirea, completarea
tformularului tipizat MR-13 formularului tabelei de
la sfirsitul lunii curente §i la | 3 Diminuare pantaj
necesitatea apérutd in| 3. Respectarea calendarului
corespundere cu datele din| privind intocmirea tabelet
ordinele pe personal emise 1n de pontaj
luna curenté, certificatele de
concediu medical etc.
\Verificarea i {inerea/Neasigurarea transmiterii in I. Monitorizarea permanent Sef SRU  |Luna ianuarie
la control atermen a prelungirii 2. Antrenarea tuturor "
e . . . . . Specialist
termenelor  pentrulcertificdrii cheilor publice Ia factorilor de decizic SRU
certificarea cheiilornCTS in vederea prezentdrii a privind respectarca
publice Declaratitlor cu privire la prevederilor legale
venituri §i proprietate i 3. Respectarea calendarului
Declaragitlor  de  interese] 3 Diminuare transmitetii spre
personale onlain Registrull certificare a cheilor
declaratitlor cu privire la publice la CTS
venituri §i proprietate i
extrasurilor autentificate din
Registrul  declaratiilor  de
interese personale
Completarea  incorectd 4 1. Monitorizarea respectérii | Presedintele |La necesitatea
formularului tipizat IRM--19 cadrului legal judecdtoriei laparutd in
JInformatie pentru stabilireal 2. Cunoagsterea i studierea . termen de 7
. . . e Contabil sef | .
drepturilor sociale si . legislatiei Tn vigoare zile
medicale aferente| 3 Diminuare 3. Autoinstruirea privind Specialist SRU [calendaristice
raporturilor  de  munca,, corectitudinea completarii
pentru prezentare la [FS,
CNAM, CNAS




Transmiterea copiel
certificatului de atribuire a
codului personal de asigurari
sociale serviciului financiar

1. Monitorizarea respectérii
cadrului legal

2. Respectarea calendarului
transmiterii documentelor

Presedintele
judecatoriei

Specialist SRU

In termen de 3
zile
calendaristice
de la ridicare a

3. Respectarea calendarului
de prezentare a
rapoartelor

_ Sef SFE .
cconomic pentru cfectuarea 3 R Diminuare listei si
eventualelor transferuri In % - certificatului
a contributiilor la bugetul de
asigurdri sociale de stat cu
intdrziere

Completarea Completarea  eronatd i 1. Monitorizarea respectirii | Presedintele [La necesitatea

raporturilor statisticelprezentarca peste termen aj cadrului legal Judecatoriei lapdruti cu

si dirilor de seama |rapoartelor statistice tipizate 2. Cunoagsterea cadrului respectarea
la  Biroul Nafional de normativ privind Specialist  ftermenelor
Statisticd, cu  incélcareq 30 3 Diminuare completarea §i SRU specificate pe
termenelor prevazute prezentarea rapoartelor formularele

statistice tipizale




11.03.2009, tabelului nr, 3
privind date despre instruirea
profesionald a personalului,
la AALJ Hotardrii Guvernului
nr.201  din  11.03.2009,
tabelului nr. 3 privind date

Completarea gresita a 1. Monitorizarea respectérii | Presedintele {Lunar
raportului operativ nr. 8 cadrului [egal judecdtoriei
tipiza}t privind  statele §i 2. Antrez?area tutur.or. Specialist SRU
efectivul de personal din factorilor de decizie
institutiile publice din privind respectarca Sef SFE
sectorul bugetar prevederilor legale
3. Autoinstruirea privind
Intocmirea, completarea
3 Diminuare raportului

l

i

!

H

i

i
Necoordonarea expedierii in 1. Monitorizarea respectarii | Presedintele |Anual, in luna
termen a darilor de seama cadrului legal Judecitoriei fianuarie anului
privind personalul - tabelul 2. Antrenarea tuturor viitor
nr. 1 privind date generale factorilor de decizie Sef secretariat
despre personalul instantei, privind respectarea
tabelul nr. 2 privind prevederilor legale Specialist SRU
[nformatia despre aplicarea 3. Respectarea calendarului
reglementérilor Hotararii 2 Diminuare privind expedierea darilor| Sef Expediere
Guvernului  nr.201 din| de seamad




depunerea contestatiilor

Planificarea, Omiterea eclabordrii Planului 1. Monitorizarea elaborarii Presedintele |Anual, pind la
organizarea si anual de dezvoltare Planului judecatoriei data de 15
realizarea profesionald a personalului 2. Antrenarea tuturor januarie anului
activitdtilor de factorilor de decizie Se.f S,EDP viitor
. Specialist SRU
dezvoltare privind respectarea
profesionald prevederilor legale
continua a 3. Identificarca acfiunilor
functionarilor Diminuare prioritarc
publici - 4. Autoinstruirea privind
procesul de realizarea planificarii
instruire) profesionale a
{functionarilor
5. Respectarea calendarului
privind planificarea
instruirii
Indicarea gresitd a numarului . Monitorizarea Presedintele {La necesitate/
si categoriilor funciionarilor L. identificdrii numaruiui judecidtoriei [semestrial/
publici care au participat Ia MOT‘)ItOI‘lZﬁI‘C necesar anual
programe de dezvoltare. /Diminuare | [dentificarea numirului Sef SEDP
functionarilor necesar Specialist SRU
pentru instruire
Coordonarea si Evaluarea incorectd a I. Monitorizare permanent Presedintele |In perioada de
monitorizarea performantelor 2. Antrenarea tuturor Judecitoriei levaluare a
implementarii factorilor de decizie performantelor
procedurii de . privind respectarea Evaluatorii
evaluarea Folerare/ prevederilor legale
performantelor Acceptare |3 Evidenta numarului Specialist
profesionale functionarilor care SRU
individuale solicitd reevaluarea prin




SRU

Depunerea contestatiilor . Monitorizare permanentd | Presedintele |ln perioada de
2. Antrenarea tuturor Judedtoriei jevaluarc a
factorilor de decizie performantelor
privind respectarea Functionarii
Tolerare/ . ..
prevederilor legale Publict
Acceptare
Evaluatorii
Specialist
SRU
[Evaluarea Nerespectarea termenclor de 1. Monitorizare permanentd | Presedintele Semestrial
performantelor realizare a procedurit  de 2. Antrenarea tuturor Judecitoriei
colective evaluare a  performantei factorilor de decizie
colective privind respectarea Sef secretariat
i prevederilor legale
;3. Respectarea calendarului | Sefa DEDP
| derealizare a procedurii
Diminuare |  de evaluare a Functionarii
performantei colective Publici
Evaluatorii
Specialist




infectiei Covid-19.

Tesurse umane

Famializarea 1. Monitorizare permanentd | Presedintele Semestrial in
necorespuziatoare §i cu 2. Antrenarea tuturor Judecitoriei [termen de 5
incdlcarea termenului  cuf factorilor de decizie zile lucratoare
(actului administrativ, ' privind respectarea Sef secretariat (de la data
ordinul) rezultatele evaluirii prevederilor legale Sefa DEDP  lemiterii
performantei  colective la o 3. Respectarea calendarului ordinuiui
nivel de subdiviziune pentryy 3| 3| 9 Diminuare privind famializarea
Inaintarea propunerilor despre inaintarea
privind distribuirea sporului propunerilor privind
pentru  fiecare  functionar distribuirea sporului.
public din subdiviziune in
parte
Monitorizarca Monitorizarea angajatilor si Monitorizarea angajatilor si Presedintele [La necesitatea
angajatilor sigestionarea  incorectd g igestionarea incorecta a Judecdtoriei japarutd
cestionarca timpuluitimpului  de muncd, in timpului de muncé, In
de muncd, infconformitate cu Hotararile conformitate cu Hotdrarile Sef Serviciu
perioada  stabiliriiiComisiilor specializate si a Comisiilor specializate si a resurse umane
regimului special deiDispozitiillor  Presedintelui Dispozitiilor Presedintelui
activitate, avand In'instantei. Monitorizare [instantei. Specialist
vedere situatia 31 3 9 /Dimninuare principal
privind evolutia
epidemiologicd a Serviciu

SERVICIUL TEHNOLOGII INFORMATIONALE




Asigurarea
functionarii
continue si eficiente
a serviciului
tehnologit
informationale

. Nerespectarea
termenelor limitd de
prezentare a
informatiilor de
cdtre factorii
implicati;

2.Fluctuatia
personalului
califtcat tn cadrul
subdiviziunii;

3. Perceperea
defectuoasa si
aplicarea incorectd a
cadrului normativ
intern;

Minimizat

—

.Nealinierea fa
standardele
profesionale;
2.Riscul de infectare a
Coronavirushui  de
tip nou (COVID-19)

(98

Acceptat

1.1. Elaborarea si/sau
actualizarea Regulamentului
privind organizarea si
functionarea serviciului

1.2. Elaborarea si/sau
actualizarea fiselor de post

[.3. Implementarea procesului
de integrare si perfectionarc
profesionala

1.4. Monitorizarea procesului de
elaborarc a planului
operational/anual de actiuni
a serviciului pe anul 2020.

1.5. Elaborarea Raportului
trimestrial/semestrial/ anual
pe anul 2020 privind
activitatea serviciului

1.6. Tinerea i actualizarea
Registrului Riscurilor per
serviciu inclusiv gi a
riscurilor de coruptie

1.7. Intocmirea si/sau
actualizarea descrierilor
grafice si/sau narative a
proceselor de baza si de
suport

[.8. Implementarea activitatilor
de control i toate procesele
operationale ale serviciului.

1.9. Asigurare cu dezinfectantia
locului de munca,
distantarea fizici;

1.10.Igiena mainilor;

Sef serviciu
tehnologii
information
ale

01.01.2022-
31.12.2022.




. - Monitorizare/ . s Sef serviciu | 01.01.2022-
1.Pornirea sau oprirea 2.1.Asigurarea inregistraril hnologii | 31.12.2022
Asigurarea arbitrard a 4 o audio a sedintelor de . ef no‘ogu
functiondrii tehnicii echipamentelor Diminuare judecati si arhivarea n 01'11173!10“
) _ . N ale
de calcul din cadrul tehnice; informatiei inregistrate.
instantei Di e . )
shaniet 2. Dispozii gresm.s 2.2.Coordoneazi procesul de
date colaboratorilor; . .
3 Abilitat insufici functionare continua a
'A; Hitay msullc‘lfmte tehnicii de calcul si predarea
aie pcrsonah.l utin pentru reparative agentului
perceperea th econoimic contractat,
actualizarea datelor;
2.3.Instruiri interne periodice in
L Nerespectart?a . 2 | Acceptat utilizarea tehnicii de calcul
termenelor-limité de si sistemului informational
prezentare a
informatiei.
2.Defectiuni tehnice.
c i | Comunicarea Minimizat ;s ) lor d Sef serviciu | 01.01.2022-
10mum?a,refa ] e 3 3.1.A<{tua 1zarejd 51stem<_: or de tehnologii | 31.12.2022.
e. ectromc:i interna Lol mfoxmafe §1 comunicare information
si externd in cadrul probiemeior electronicd. ale
einlui existente.
SCrvic . . .. .
S 1uh.1.1 2. Pl 3.2.Asigurarea circulatiei rapide
tehnologiilor - F'lasarea . . o
o ozl informastiei nefiind a informatiei furnizata
iniormahonale . (inclusiv sediile Stngerei si
coordonata cu s 5 ?
presedintele Falesti) pentru t‘m‘a‘ )
; . desfisurare a activitatil.
instantel ’ :
1. Imposibilitatea Acceptat
stergerii informatiei 2

din motive tehnice.
2. Defectiuni tehnice,
lipsa curentuhui
electric, lipsa
internetului.




Asigurarea
transparentei
actului de justitie in
cadrul serviciului
tehnologiilor
informationale

Nepublicarea in
termen a
informatiilor pe
pagina web.
Plasarea
informastiei pe
pagina web nefiind
coordonata cu
presedintele
instantei

Minimizat

to

Imposibilitatea
stergeril
informatiet din
motive tehnice.
Defectiuni tehnice,
lipsa curentului
electric, lipsa
internetului.

Acceptat

3.1.Actualizarea informatiilor
de interes public plasate pe
pagina web §i panouri
privind organizarea si
desf@surarea activitatii.

3.2.Verificarea actualizarii
paginii web a instantei

Sef serviciu
tehnologii
information
ale

01.01.2022-
31.12.2022.




1.Comunicarea

Minimizat

Sef serviciu

01.01.2022-

operational/anual de acfiuni a
serviciului expeditie.

Asigurarea i -media §i ..
e neveridicd a 4 Rel-apl cu m‘ass'me(ha‘ ¥ tehnologii | 31.12.2022.
accesului la societatea civild cu privire la information
informatie 1n cadrul problemelor activitatca desfagurata. ale ’
instantei de justifie existente.
2. Abilitdti insuficiente
ale purtdtorului de
cuvant,
SERVICIUL EXPEDITIE
6 |Minimizat 1. Implementarea procesului
. de integrare si
Nerespectarea termenilor . g 5 . <
e perfectionare profesionala
limitd de prezentare a .
. .. - .. 2. Elaborarea planului - ..
informatiilor de citre factorii . Sef serviciu
e operational/anual de .
implicati o e expedifie Permanent
. actiuni a serviciulul
Asigurarea expeditie
ft'mcnc')naru continue 3. Implementarea procesului
si eficiente a - .
C . de integrare si
serviciului expedifie . .
perfectionare profesional.
Fluctuatia personalului
calificat in cadrul Monitorizarea procesului de Sef serviciu
subdiviziunii Diminuare  [executare a planului expeditie Permanent




Perceperea defectuoasi si
aplicarea incorecta a cadrului
normativ intern.

Diminuare

Neacoperirea necesitatilor
de dezvoltare
profesionala
Monitorizarea procesulut
de executare a planului
oprational/ anual de
actiuni a serviciului

Sef serviciu
expeditie

Permanent

Nealinierea la standardele
profesionale

Acceptat

Intocmirea si / sau
actualizarea descrierilor
grafice si /sau narative a
proceselor de bazi si de
supor

Tinerea si actualizarea
Registrului Riscurilor

Sef serviciu
expeditie

Permanent

inregistrarea si
expedierea
corespondentei
instantei

Verificarea |
necorespunzatoare a[
corespondentei parvenite

Monitorizare
/Diminuare

Verificarea minutioasd a
corespondentei
Verificarea continutului
materialului.

Prezenta ancxelor la
fiecare document,
scrisoare, dosar.

Sef serviciu
expeditie.

Expeditor

Permanent

Neinregistrarea
corespondentei in Registrul
{Unic de Iesire sau Condica

IMonitorizare
Diminuare

3]

Verificarea
corespondentei pentru
inregistrare in Registrul
Unic de legire
Inregistrarea
corespondentei de Tesire
se face doar de persoana

care raspunde de registru.

Sef serviciu
expeditie.

Expeditor

Permanent




INerespectarea  terminilor
de transmitere conform

Verificarea continutulni

Sef serviciu

importan{d majord

corespondentei de

Expeditor

. materialului parvenit si editie
* Monitorizare . ) expedipie.
cereril. - expedierea la data Permanent
/Diminuare N .
fregistrérii gi in termin
destinatarului. Expeditor
Neverificarea corectitudini 1.  Atentionarea cu privire la
adresei pentru expediere. corespunderea adresei pe plic
Monitorizare $i pe material Sef serviciu | Permanent
diminuare 2. Concretizarea si coordonarea expeditie '
cu grefier referitor la adresa de .
. Expeditor
expediere.
Completarea incorects a
formularelor postale. ) .
Verificarea completéri
Monitorizare corecte a formularelor postale.| Sefserviciu | Permanent
diminuare expeditie.
Expeditor
Corespondenia de o s L .
. P . i' 1. In Condica instaniei esle
importantd mai mare (dosare, L .
< nle C s confirmatd recepjionarea
hotarari) nu este expediata ] ;
orin intermediul postei dar corespondentei prin
1n inter . g . .
. . Diminuare semndtura destinatarului .. Permancent
prin Expeditor. . . . Sef serviciu
2. Expedierea prin aviz 2 ..
expeditie.




Riscul de infectare[Riscul infectiilor la loculde | 3 l i 3 - Respectarea regulilor de Presedintele
a Coronavirusuluijmunci, transport public. ! tgiend respiratorie. instantet
de tip nou - Respectarea continud a :
(COVID-19) regulilor de igieni a vef secretarial
miéinilor; Sef asigurare
- Respectarea distantei tehnico-
sociale de 1,5 m; materiald;
- Verificarea temperaturit Re : )
Monitorizare corporale; pr‘ez“emanvt [n perioada
Diminuare ! - Aerisirea/ventilarea/ SCIVICH pazad epidemiei.
| dezinfectarca spatiilor pe ) fizicd .a !
l . ) instantei de
i care rezistd infectia de s
! coronavirus COVID-19 Juecata.
| (SARS-CoV-2) de tip nou. | Sef serviciu
!- Monitorizarea individuali a expeditie.
starii de sanatate. Expeditor
SERVICIUL ARHIVA
{Asigurarca pastrarii |Disparitia dosarelor 2 |2 4  |Monitorizare I. Lumitarea accesului Presedintele Permanent
regulamentare a Diminuare persoanelor (doar judecitoriei
documentelor in arhivarul gi seful arhivei)
arhiva instantei 2. Evidenta strictd a Arhivarul
judecitoresti circuitului dosarului prin |Persoanele care
instanta de judecata lucreaza cu
Pastrarea dosarelor aflate dosarul.
in lucru in safeuri




(Constituirea
dosarelor)

nomenclatorului

istrugerea dosarelor 4 Eliminare . Instalarea sistemelor anti-| Presedintele Permanent
incendiare instantei de
2. verificarea integritatii judecata
sistemelor de apa i Responsabilul
canalizare amplasarea de arhivarea
intr-un spatiu conform dosarelor
normelor de securitate
recomandate .
Deteriorarea dosarelor 3 Eliminare Presedintele Permanent
1. Semnarea declaratiilor instanei
privind rdspundere pentrul  Arhivar
deteriorarea dosarului Grefierul
2. Supravegherea strictd In Asistentul
timpul studierii judiciar
materialelor dosarului Judecatorul.
3. Procesarea cu prudentd a |  personalul
dosarelor n timpul de instantei de
| lucru judecatd.
Tntocmirea Precizarea 3 Monitorizare |l. Cunoasterea prevederilor Arhivar Permanent
nomenclatorului  necorespunzitoare al /Diminuare cadrului normativ privind
dosarelor momenclatorului la  sfirsitul] precizarea Nomenclatorulul
flecirui an 2. Respectarea termenelor.
Omiterca completarii 3 Tolerarea Monitorizare permanenta Arhivar Permanent
Nomenclatorului cu noile
compartimente/ subdiviziunj
incluse in instanjd
Gruparea Gruparea dosarelor incorect 3 Monitorizare/ |1. Cunoasterea cadrului Arhivar Permancnt
documentelor Diminuare normativ privind gruparea
rezolvate in dosare dosarelor
conform 2. Instruirea personalului




Sef arhivet

Ordinea perfectdriilNu este indicat termenul def Eliminarea 1. Studierea Instructiunii cu | Sefa SEDP Permanent
dosarelor constituitepistrare pe coperta dosarului privire la {inerea
pe parcursul anului lucrarilor de secretariat Arhivar
2.  Monitorizarea indicarii
termenului de pastrare pe
fiecare dosar
Transmiterea Neindicarea in PIGD a Tolerarea Cunoagsterea introducerii Sefa SEDP
. . . . . . Permanent
dosarelor in arhivd (statutulur  ,, arhivat" a statutului de arhivat
dosarelor Arhivar
Ridicarea dosarelorjAdaugarea careva inscrieri in Eliminarea  iEliberarea numai dupa
st a careva materialeldocumente  din  sectia  de 'permisiunea Presedintelui sau .
din arhiva arhiva fn baza cererii cu rezolutie sub Pr. esedmtc?le Permanent
scmnatura instantet




Monitorizare

/Diminuare

- Respectarea regulilor de
péstrare;

- Autoinstruirea;

- Instruirea initiala si
continua a personalului
antrenat in activitatea
institutie.

Riscul de infectare a Riscul infecgiilor la locul de 3 Monitorizare/ | - Respectarea regulilor de Presedintele |,
Coronaviruslui de |munci, transportul public. Diminuare igiend respiratorie. instantei
tip nou (COVID-19 - Respectarea continud a )
p ( ) p L Sef secretariat
regulilor de igiena a K
madinilor; Sef asigurare (L0 perioada
- Respectarea distantei tehnico-  [epidemiei
sociale de 1,5 m; materialg;
- Verificarea temperaturii
Reprezentant
corporale; . .. -
. . servicii pazé
- Aerisirea/ventilarea/ L
. .. fizicd a
dezinfectarea spatiilor pe . .
. . instantei de
care rezistd infectia de - Lecati
coronavirus COVID-19 SJ f arhi -
- €T arnivel
(SARS-CoV-2) de tip nou. ) .
o e . Arhivar
- Monitorizarea individuald a
starii de sdnétate.
SECTIA ASIGURARE TEHNICO - MATERIALA
A51gu.rarea cu  (Pastrarea 'nccorespunzatoafe _Coordonarea asigurarii Presedintele | Permanent
materiale _ a .bununlor aflate 1 conditiilor de pastrare: Tudecatoriei
necesare gi gestionare _
gestionarea - Cunoasterea conditiilor de| Sef asigurare
acestora péstl‘al'e, ambalajul; tehmco-
materiald




de serviciu;

- Efectuarea la timp a
testdrii tehnice si asigurarii
obligatorie a automobilului.

Omiterea evidentei bunurilor Presedintele Permanent
: primite In gestiune judecatoriei;
o - Monitorizare evidentei
Monitorizare bunurilor; Contabil sef;
/Diminuare . i i ide .
[nstruirea privind evidenta Sef  asigurarc
bunurilor. tehnico-
materiala.
IAsigurarea  corectd] Absenia persoanei care Presedintele Permanent
534 eficientd g elibereaza foaia de parcurs - Coordonarea iesirii pe rutd; [Judecatoriei;
unitétilor def o ... .. [Sofer;
Monitorizare |- Cunoasterea obligatiunilor| .
transport Dimi i . Contabil sef;
a e serviciu, )
iminuare ’ Sef  asigurare]
- Respectarea obligatiunilor dejtehnico-
serviciu; materiala.
Depistarea defectiunilor . _ . ofer Permanent
P . ! . . - Verificarea stérii tehnice a 3
tehnice la automobil Monitorizare e
o unitatii de transport;
/Diminuare
- inlaturarea defectiunilor.
Omiterea testdrii tehnice si Presedintele Permanent
asigurarii  obligatorie g - Coordonarez; judecétoriei;
automobilului - Cunoasterea obligatiunilor
de serviciu; Sofer.
Monitorizare
.. - Respectarea obligatiunilor
/Diminuare P gal




Inrautatirea brusca a starii - Controlul constant Permanent
sanatatii periodic a stdrii s@natafii;
- Adresarea urgentd la
: medic; Soferul;
Monitorizare/
Diminuare - La necesitate sesizarea Medic de
serviciilor medicale de familic.
urgenta,
Asigurarea Omiterea verificarii stérii -Verificarea stirii tehnice a [Presedintele Permanent
C e tehnice a utilajului electric i i i judecatoriei;
functionirii Y sistemului electric I ;
normale a -Cunoagterea obligatiunilor
sistemului de serviciu Sef  asigurare
refelelor electrice Monitorizare ___ ltehnico-
/Diminuare - Respe‘ct-ag'ea obligatiunilor| .. - 1x
de serviciu
| - Instruirea initiala si
continud in domeniul Electrician
securitadtii in munca.
Defectiuni in sistemul -Verificarea starii tchnice a [Presedintele Permanent
retelelor electrice sistemului electric judecatoriei;
-‘Cunoasterea obligatiunilor .
.. Sef  asigurare
) de serviciu hni
Monitorizare tehnico-
. - Respectarea obligafiunilor |materiala.
/Diminuare P - gal
de serviciu;
- Instruirea initiala si Electrician

continud in domeniul
securitadtii in muncd.




Riscul infectiilor la locul
de munca, transportul | !
public.

IRiscul de infectare 2
Coronaviruslui de
tip nou (COVID-19)

Monitorizare/

Diminuare

- Respectarea regulilor de
igiend respiratorie. Purtarea
mdstilor de protectie.
Masca trebuie sa acopere
atat gura, cit si nasul;

- Dezinfectarea ménilor la
intrare in cladirea instantei
precum $§i respectarea
continua a regulilor de
igiend a méinilor;

- Respectarea distantei
sociale de 1,5 m;

- Verificarea temperaturit
corporale a justitiabililor,
publicului si angajatilor
Judecatoriei Balti, la
intrarea in sediile instantei;
- Aerisirea/ventilarea/
dezinfectarea spatiilor
suprafetelor pe care rezistd
infectia de coronavirus
COVID-19 (SARS-CoV-2)
de tip nou.

- Monitorizarea individuala
a starit de sénatate.

Presedintele
judecdtorier;

Sef al
secretariatului;

Sef  asigurare
tehnico-
material;

Reprezentant
pazd
fizicd g
instantei de
juecata.

servicit

Elaborat de catre Sef interimar al secretariatului Judecitoriei Balti

Eduard PUTU




